
Дмитрий ЗЫЛЁВ, 
генеральный директор 
АО «Архангельский ЦБК»:
– Забота о ветеранах – один из важных призна-
ков сильной и социально ориентированной ком-
пании. Так поступает и Архангельский ЦБК. При 
поддержке комбината совет ветеранов АЦБК 
организует поздравления пожилых людей, по-
могает в организации спортивных мероприятий, 
торжественных встреч, экскурсий, в том числе и 
на родное предприятие. Это всегда прекрасная 
возможность встретиться и пообщаться с дру-
зьями и коллегами, которых, возможно, они не 
видели долгие годы.

Мы серьёзно относимся к здоровью бывших 
работников АЦБК. Поэтому для них организова-
ны оздоровительные курсы 
в санатории-профилак-
тории «Жемчужина Се-
вера». Также они могут 
посещать бесплатные 
занятия на базе спорт-
комбината «Двина» и 
плавательный бассейн 
«Водолей».

Мы помним и 
ценим трудо-
вые заслуги 
наших вете-
ранов!
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Живи здорово!
Скандинавская ходьба, весёлые конкурсы, тёплые беседы, смех и улыбки – всё это про 
спортивный праздник «День здоровья», который традиционно каждый год организует 
Архангельский ЦБК совместно с советом ветеранов предприятия. 11 марта на стадионе 
спорткомбината «Двина» АО «БЫТ» собрались самые активные и жизнелюбивые люди 
серебряного возраста. Ветреная погода и снег не помешали им хорошо провести время!

Спорт 
как образ жизни

сновной этап соревнований – ходь-
ба с палками. Это достаточно попу-
лярный вид спорта в Новодвинске, 
ведь благодаря ему улучшаются 

тонус мышц и кровообращение.
На линию старта вышли 11 человек – 

самые стойкие и спортивные дамы, кото-
рые не испугались сильного ветра и снега. 
Их бурно поддерживала группа болель-
щиков. «Давай! Ещё чуть-чуть! Молодец!» 
– кричали зрители на финише и бежали 
обнимать каждую участницу. И как тут го-
ворить о духе соперничества, когда вокруг 
царила такая дружеская атмосфера.

Но всё-таки это было состязание, в кото-
ром определили призёров. Самой быстрой 
стала Татьяна Морозова. Она преодолела 
дистанцию в один километр за 9 минут 
8 секунд. Уже три года физкультурница 
занимает лидирующее место в соревно-
ваниях по скандинавской ходьбе.

– Интересно проверять себя, могу ли 
ещё что-то! – делится с улыбкой Татьяна 
Морозова. – В моей жизни всегда был 
спорт. В 25 лет увлеклась лёгкой атлетикой. 
Сначала это были маленькие расстояния, а 
потом целые марафоны. Сейчас нравится 
заниматься в бассейне и тренироваться в 
спортзале, а летом всей семьёй ходим в 
походы.

Через 33 секунды после Татьяны Морозовой 
финишировала Надежда Кунавина и 

забрала серебро. Третье место заняла 
Надежда Басова. Победительницам вру-
чили дипломы и памятные подарки. 
Поздравляем!

Формула здоровья
После состязаний по скандинавской ходьбе 
гостей праздника ждали весёлые подвиж-
ные конкурсы, за участие в которых каждый 
мог получить специальный жетон. А в конце 
тем, кто заработал больше всего жетонов, 
вручили призы от Архангельского ЦБК.

Надежда Кунавина не только заняла 
призовое место в основном этапе соревно-
ваний, но и проявила себя в зимних играх, 
заработав 15 жетонов.

– С института увлекаюсь настольным 
теннисом, поэтому мне очень понравился 
конкурс, где нужно было пройти быстрее 
соперника и при этом не уронить мяч с 
бадминтонной ракетки, – рассказыва-
ет активистка. – «День здоровья» очень 
люблю и всегда участвую с большим 
удовольствием. Ведь именно спорт со-
храняет нашу красоту и здоровье! Спа-
сибо организаторам за такое чудесное 
мероприятие!

Окончание на стр. 3
Фото Сергея СЮРИНА

состоялся спортивный 
праздник «День здоровья» 
для ветеранов 
Архангельского ЦБК 
и Новодвинска
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«Экология – дело каждого» ............. 33
Твои люди, 
комбинат!
Ирина Артёмова – 
на Первом канале 
российского ТВ ..................................... 4 4 
Драйв
Молодёжный совет АЦБК 
организовал восьмой турнир 
по футболу в валенках. 
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скользко и дерзко! ............................... 66
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АЦБК: ДЕНЬ ЗА ДНЁМ – Меняем жизнь: Благотворительный фонд 
социальных программ «Мы вместе» дал старт конкурсу социальных 
проектов «4Д-2025: Дарите Друг Другу Добро». Эта социально 
ориентированная программа реализуется при финансовой поддержке 
Архангельского ЦБК. Оцените возможности!

В ЦЕНТРЕ ВНИМАНИЯ – Помощник в телефоне: список полезных 
сервисов в корпоративном приложении «Личный кабинет сотрудника 
АЦБК» расширяется! С помощью цифрового помощника у работников 
комбината появилась возможность заказать кадровые справки. 
Пользуйтесь!

Инновации 
Врач на связи: теперь работники комбината могут получить консультацию 
врача, не выходя из дома. Доктор – рядом, прямо в вашем мобильном 
телефоне. Подробнее о новом приложении и возможностях 
телемедицины – в нашем материале! ................................................................................ 5 5 

АРХАНГЕЛЬСКИЙ ЦБК организует физкультурные мероприятия для ветеранов
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Вместе меняем 
жизнь к лучшему
Благотворительный фонд социаль-
ных программ «Мы вместе» в рамках 
комплексной программы «Сделаем 
вместе» объявил конкурс социаль-
ных проектов «4Д-2025: Дарите 
Друг Другу Добро». Этот социальный 
проект реализуется при финансовой 
поддержке АО «Архангельский ЦБК» 
и других партнёрских компаний.

Направление 
на созидание

онкурс социальных проектов 
«4Д: Дарите Друг Другу Добро» 
направлен на развитие соци-
альной сферы города Новодвин-

ска и Лисестровского территориального 
управления Приморского муниципаль-
ного округа, поддержку общественных 
проектов и идей волонтёрства. Проект 
объединяет людей, даёт им возмож-
ность сделать родной город уютнее и 
красивее, а жизнь в нём – интереснее. 
Целью конкурса является поддержка 
общественных инициатив, направлен-
ных на решение актуальных социаль-
ных проблем территорий и создание 
условий для развития институтов граж-
данского общества.

Благодаря поддержке АЦБК с 2017 
года в рамках конкурса удалось вопло-
тить около 300 общественно значимых 
инициатив в номинациях «Социальная 
поддержка», «Благоустройство обще-
ственных пространств», «Культура, ис-
кусство, творчество», «Спорт и здоро-
вый образ жизни», «Экология», «Патри-
отическое воспитание», «Профилактика 
социально опасных форм поведения».

В 2025 году приём заявок на участие 
продлится до 30 апреля, затем последует 
их экспертная оценка. От организации 
может быть подано не более одной за-
явки в каждой номинации. Заявки при-
нимаются по электронной почте: info@
mvfond.ru. Итоги конкурса, с победи-
телями которого заключат договоры, 
будут оглашены 26 мая. На реализацию 
проектов в период до 31 мая 2026-го 
отводится полгода.

Грантовый ликбез
Сумма гранта для всех номинаций, 
кроме номинации «Благоустройство 
общественных пространств», – не бо-
лее 100 тысяч рублей. Размер гранта 
в номинации «Благоустройство обще-
ственных пространств» – не более 
150 тысяч рублей.

Консультации по участию в конкурсе 
осуществляются по электронной почте: 
info@mvfond.ru. Телефоны для спра-
вок: (8 81852) 6-35-00, доб. 36-30, 
6-32-70.

21 марта в Центре общественных 
инициатив состоялся обучающий се-
минар для будущих конкурсантов. 
Как рассказала координатор про-
грамм Благотворительного фонда 
«Мы вместе», ведущая семинара Анна 
Левченко, в этом мероприятии приня-
ли участие представители социально 
ориентированных некоммерческих 
организаций и инициативные граж-
дане. Гостям было рассказано об осо-
бенностях заполнения заявки, даны 
практические рекомендации по под-
готовке документов и индивидуальные 
консультации.

Наиболее значимые проекты опре-
деляются по таким критериям, как 

социальная значимость, новизна, реа-
листичность концепции, перспективы 
продолжения инициативы.

Общими усилиями
Напомним, что фонд «Мы вместе» за-
регистрирован 8 июля 2021 года и 
является не имеющей членства уни-
тарной некоммерческой организацией, 
учреждённой юридическими лицами 
на основе добровольных имуществен-
ных взносов, преследующей благотво-
рительные цели. 

Высший коллегиальный орган фон-
да – совет, в состав которого входят 
АО «Архангельский ЦБК», ООО ПКП 
«Титан», ЗАО «Лесозавод 25», ООО «Арх-
бум», АО «Архбум», ООО «Архбум-Упак» и 
ООО «Архбум тиссью групп». Бенефици-
арный владелец отсутствует, так как фонд 
является некоммерческой организацией, 
создан без взносов в уставный капитал, 
вся полученная прибыль расходуется на 
ведение уставной деятельности. 

– Миссия фонда состоит в создании 
условий и возможностей для повы-
шения качества жизни жителей 
малых и отдалённых населённых 
пунктов Архангельской области, 
– рассказала председатель правле-
ния Благотворительного фонда со-
циальных программ «Мы вместе» 
Татьяна Белоглазова. – Основные 

направления деятельности фон-
да – это прямое финансирование 

благотворитель-
ных программ 

и проектов, 
направлен-
ных на до-
стижение 
целей фон-

да; организа-
ция и осущест-

вление  попечи -
тельской деятельности в детских 
и образовательных учреждениях 
(детские дома, интернаты и т. д.); 
поддержка социальных проектов 
местных сообществ, присуж-
дение грантов; поддержка объ-
ектов социального назначения, 
благоустройства общественных 
территорий и мест культурно-
массового пребывания граждан.

В 2024 году на конкурс было подано 
44 заявки. Они поступили от неком-
мерческих общественных организаций 
и жителей Новодвинска и Лисестров-
ского территориального управления 
Приморского муниципального округа. 
Больше всего заявок было выдвинуто 
в номинациях «Культура, искусство, 
творчество» (13) и «Спорт и здоровый 
образ жизни» (10).

Соб. инф.
Фото из архива редакции
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«4Д: Дарите Друг 
Другу Добро» 
в 2024 году

Надежда 
на инвесторов
В Республике Коми приостановил работу фанер-
ный комбинат. Временное прекращение функцио-
нирования ряда цехов Жешартского фанерного 
комбината (входит в United Panel Group) связано с 
финансовыми проблемами. 
Нехватку оборотных средств на лесоперерабатыва-
ющем предприятии объясняют санкциями, дорогим 
сырьём, ростом логистических затрат и сложно-
стями в расчётах с зарубежными контрагентами. 
На комбинате продолжают действовать социально 
значимые инфраструктурные объекты: котельные, 
водоочистные сооружения. Работает также участок 
отгрузки продукции. Сотрудникам, оставшимся на 
рабочих местах, выплачивают две трети зарплаты. 
Часть работников ушла в оплачиваемые отпуска. 

Финансовую помощь Жешартскому ЛПК могут 
оказать потенциальные инвесторы. Сейчас с ними 
ведутся переговоры.

Forestcomplex.ru

Завод придётся 
закрыть
Компания UPM сообщила, что планирует в июле за-
крыть завод в немецком городе Этрингене, снизив 
мощности по производству немелованной бумаги 
на 270 тысяч тонн в год.
Реализация плана приведёт к сокращению 235 ра-
бочих мест. UPM Communication Papers производит 
широкий ассортимент газетной, журнальной, книж-
ной и офисной бумаги. Подразделение управляет 
десятью заводами, совокупная годовая мощность 
которых составляет 4,3 млн тонн продукции.

Lesprom.com

Снижают 
мощности
Руководство Irving Paper заявило, что из-за высоких 
тарифов на электроэнергию на 50% снизит мощ-
ность завода в канадском городе Сент-Джоне (про-
винция Нью-Брансуик), что отразится на дальней-
шей судьбе 140 сотрудников.
Как рассказали в компании, производители Нью-
Брансуика сталкиваются с серьёзными препят-
ствиями, становится всё труднее справляться с по-
следствиями резкого роста цен на электроэнергию, 
оставаясь конкурентоспособными на мировом рын-
ке. В настоящее время нет возможности для полной 
эксплуатации обеих бумагоделательных машин. 
Руководство разрабатывает план, который позволит 
продолжить работу оставшихся мощностей завода 
до дополнительного десятипроцентного повышения 
тарифа на электроэнергию, которое произойдёт 
1 апреля. 

Компания Irving Paper является производителем 
полиграфической бумаги, на предприятии в Сент-
Джоне в настоящее время работают 310 человек. 
Площадка также является одним из крупнейших 
потребителей древесной щепы.

Lesprom.com

Пожар обнаружит 
спутник
Корпорация Google вывела на орбиту первый спут-
ник для обнаружения лесных пожаров. Это может 
навсегда изменить то, как люди справляются с 
природными катастрофами. Созвездие спутников 
FireSat в итоге будет состоять из более чем 50 ап-
паратов. 
FireSat сможет обнаруживать пожары размером 
до 25 м² и предоставлять визуальные обновления 
высокого разрешения каждые 20 минут. Спутники 
получат оснащение в виде специальных инфракрас-
ных камер, которые разработаны для получения 
изображений, подходящих для алгоритмов машин-
ного обучения.

Технология ИИ в системе FireSat также поможет 
предсказать, как будет распространяться возгора-
ние, что очень важно для пожарных.

Lesprominform.ru
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Живи здорово!
Окончание.
Начало на стр. 1
А ещё наша героиня увлекается водным 
туризмом. В мае вся семья Надежды 
Кунавиной отправляется в увлекательное 
путешествие на байдарках. Вот он – на-
стоящий пример для подражания!

Дружно и весело
Каждый год для ветеранов организаторы 
готовят новые конкурсы. Они проверя-
ют участников на выносливость, силу, 
координацию и меткость. Это всегда так 
энергично и захватывающе! Ветеран 
Архангельского ЦБК Татьяна Шумилова 
с нетерпением ждала спортивных забав. 

– На комбинате я проработала 
38 лет машинистом гидроагрега-
та, а теперь на заслуженном от-
дыхе. Люблю ходить пешком. Ещё 
каждую неделю посещаю бассейн 
«Водолей» и занимаюсь в группе «Здо-
ровье», – говорит Татьяна Шумилова. 
– В конкурсах на зимних стартах, 
конечно, хочется победить! Но всё-
таки самое важное – встреча со 
знакомыми и возможность позани-
маться спортом.

– Посмотрите, как все счастливы! 
Смех, радость и тёплые беседы. Здесь 
вовсе не победа играет важную роль, 
а люди и их душевные встречи. Боль-
шое спасибо всем за активное уча-
стие! – отмечает председатель со-
вета ветеранов АЦБК Галина Лехова. 

Забота о бывших сотрудниках – одно 
из приоритетных направлений социаль-
ной политики Архангельского ЦБК. Совет 
ветеранов комбината организует встречи 
и конкурсы для работников, вышедших 
на пенсию.

«День здоровья» – спортивный празд-
ник, на котором не важны рекорды и 
призовые места, главное – время, прове-
дённое вместе. Берегите себя и будьте здо-
ровы! Помните, что движение – это жизнь.

Софья САИТБАТАЛОВА
Фото Сергея СЮРИНА

Самой быстрой в эстафете стала Татьяна Морозова. Самой быстрой в эстафете стала Татьяна Морозова. 
Она преодолела дистанцию в один километр за Она преодолела дистанцию в один километр за 

9 минут 8 секунд. Уже три года спортсменка занимает ли-9 минут 8 секунд. Уже три года спортсменка занимает ли-
дирующее место в состязаниях по скандинавской ходьбе!дирующее место в состязаниях по скандинавской ходьбе!  

Экология – дело каждого!
Росприроднадзор в 2025 году проводит юбилейный, V сезон 
Международной детско-юношеской премии «Экология – дело каждого»
Среди основных задач премии – экологическое просвещение, выявление талантливых 
участников с собственным взглядом на экологические проблемы, развитие профессио-
нальных предпочтений молодёжи в сфере экологической деятельности, вовлечение 
родителей в совместную с детьми экологическую деятельность, международный об-
мен опытом и другие.

борьбе за сохранение окружаю-
щей среды экологический проект 
за время своего существования 
объединил десятки тысяч детей и 

взрослых из 78 стран, включая все 89 
регионов России. С 2021 года на премию 
поступило свыше 210 тысяч заявок.

Премия предполагает участие в кон-
курсных мероприятиях в командном и 

индивидуальном форматах по 12 номи-
нациям:

• Экомир
• Экоблогер
• Экомультфильм
• Экопроект
• Поколение будущего
• Экотуризм
• Экопросвещение

• Экология души
• Экорисунок
• Экофокус
• Экосемья
• Экосоюз.
На выбранную тему надо представить 

видеоролики, мультфильмы, слайд-шоу, 
фотографии, компьютерные рисунки, рас-
крывающие суть экологического проекта.

Премия проводится с 1 августа 2024 года 
по 1 апреля 2025 года. Награждение лау-
реатов, победителей и призёров пройдёт 
до 1 января 2026 года.  Подробная инфор-
мация – на сайте экологияделокаждого.рф.

Соб. инф. 

В
210210
тысяч заявок
было направлено 
на участие в премии 
с 2021 года

Рейсы – 
под контролем
Работу новых муниципальных автобусов, обслу-
живающих городской маршрут №1у, проверил 
глава Новодвинска Александр Чечулин вместе с 
замминистра транспорта Архангельской области 
Сергеем Фокиным.
Три новых пассажирских автобуса ПАЗ «Некст» 
были переданы региональным правительством в 
прошлом году. Новодвинская администрация со-
вместно с местными депутатами предусмотрели 
в городском бюджете средства на ремонт базы, 
субсидирование пассажирских перевозок и орга-
низацию льготного проезда для пенсионеров. 

Для удобства пассажиров в автобусах установ-
лены валидаторы – устройства для безналичной 
оплаты проезда, а в ближайшее время планируется 
выпустить транспортную карту новодвинца. С её по-
мощью жители в возрасте 65 лет и старше смогут 
ездить на городском автобусе бесплатно. Выдача 
карт начнётся с июня 2025 года через городской 
многофункциональный центр.

VK.com/forumnovodvinsk

Финальные 
испытания
Во Всероссийской олимпиаде школьников при-
няли участие около семи миллионов ребят из всех 
регионов России. Девять тысяч из них приглашены 
для участия в заключительном этапе олимпиады, 
включая 20 человек из Архангельской области.
Состязания финального этапа пройдут по 24 дис-
циплинам в разных городах России и завершатся 
30 апреля. Для школьников будут организованы 
экскурсии, мастер-классы, лекции, творческие ме-
роприятия, посвящённые 80-летию Победы в Вели-
кой Отечественной войне. Дипломы победителей и 
призёров Всероссийской олимпиады школьников 
действуют четыре года и дают право на поступление 
в ведущие российские вузы без вступительных ис-
пытаний по соответствующему профилю.

Министерство образования 
Архангельской области

Пора на медосмотр!
Новодвинцам напоминают о важности диспансери-
зации. Чтобы избежать развития диабета, необхо-
димо регулярно проходить медицинские осмотры. 
Это можно сделать бесплатно в поликлинике по 
месту жительства в рамках нацпроекта «Продол-
жительная и активная жизнь».
Обратите внимание на такие признаки, как постоян-
ная потребность в воде, утомляемость и увеличение 
массы тела. Они могут быть сигналами о возможном 
развитии диабета. Пройти диспансеризацию все 
желающие могут в Новодвинской центральной го-
родской больнице в кабинете №308 с понедельни-
ка по пятницу с 8.00 до 15.00 (без предварительной 
записи). Также особенно важно уделить внимание 
диспансеризации женщинам начиная с 40 лет. Для 
них предусмотрен не только осмотр у специалиста, 
но и проведение маммографии.

Novadmin.gosuslugi.ru

Только хорошие 
новости!
На президентской платформе «Россия – страна 
возможностей» запущен проект «Хорошие ново-
сти», где размещается только проверенный кон-
тент и рассказывается о достижениях российских 
регионов.
Пользователи приложения будут получать инфор-
мацию о новых разработках российских учёных, 
строительстве крупных объектов инфраструктуры, 
масштабных социальных инициативах и в целом 
о достижениях страны. В ближайшее время в мо-
бильном приложении «Хорошие новости» появится 
детальная информация о новых возможностях для 
пользователей, а также будет запущен первый об-
разовательный марафон проекта.

Пресс-служба губернатора 
и правительства Архангельской области



В ЦЕНТРЕ ВНИМАНИЯ4 Суббота, 22 марта 2025 года
№10 (5022)

ТВОИ ЛЮДИ, КОМБИНАТ!За важной информацией – 
в «Личный кабинет»! Наши – 

на Первом канале
Список полезных сервисов в корпоративном приложении «Личный каби-
нет сотрудника АЦБК» расширяется! С помощью цифрового помощника 
у работников комбината появилась возможность заказать кадровые 
справки. Нововведение экономит время и самих сотрудников, и кадровых 
специалистов, которые предоставляют документы. Писать заявление на 
получение справки уже не нужно, а забрать её можно буквально через 
один-два рабочих дня. Пользуйтесь!

Документ на заказ
ейчас, чтобы получить копию 
трудовой книжки или справ-
ку с места работы, сотруд-
нику комбината для начала 

нужно написать заявление и пере-
дать его кадровику своего под-
разделения. Далее документы 
направляются в кадровую службу 
управления комбината, где специ-
алисты готовят справку и снова от-
правляют на производство. Процесс 
этот занимает три-четыре дня. 

С 20 марта пользователи корпо-
ративного приложения «Личный 
кабинет сотрудника АЦБК» могут 
получить нужный документ в два 
раза быстрее и проще. В прило-
жении появился новый сервис, 
позволяющий выбрать и заказать 
кадровые справки. Пока это четыре 
документа: сведения о трудовой 
деятельности по форме СТД-Р; 
справка о стаже работы в районах, 
приравненных к Крайнему Севе-
ру; справка с места работы; копии 
документов (приказ, трудовой до-
говор, трудовая книжка). При этом 
работник сможет выбрать удобное 
для него место и способ получения 
справки или документа. Документ 
может быть получен на производ-
стве, в кабинете №112 управления 
АЦБК (отдел кадров) или отправлен 

по почте заявителю на домашний 
адрес.

– После заказа работником 
справки в «Личном кабинете» 

заявка созда-
ётся в ав-

томати-
зирован-
ной си-
с т е м е 
S A P,  в 

которой 
с о т р у д -

ник отдела 
кадров получа-

ет и обрабатывает запрос, 
а по готовности справки 
присваивает ему статус «вы-
полнено». По завершении об-
работки запроса в «Личном 
кабинете» пользователю 
приходит push-уведомление 
о готовности документа и 
месте его получения, – расска-
зал начальник отдела кадров 
службы административного 
директора АЦБК Василий 
Зубарев. –  Мы стремимся к 
дистанционному обмену ин-
формацией через средства 
электронной и мобильной 
связи во всех сферах нашей 
деятельности. Это способ-
ствует сокращению време-

ни обработки информации 
и издержек на её передачу. 
Уверен, что в дальнейшем 
перечень справок будет рас-
ширяться. Не откладывай-
те подключение к «Лично-
му кабинету» на завтра, 
а сделайте это уже сегодня!  
Так удобнее, актуальнее и со-
временнее. 

Помощник 
в телефоне
По примеру коллег оператор агре-
гатных линий сортировки и пере-
работки брёвен ДПЦ №4 дре-
весно-биржевого производства 
комбината Игорь Палкин тоже 
установил «Личный кабинет». 
Вспоминает, что сделал это очень 
легко и быстро. Теперь пользуется 
с удовольствием. 

– У меня нет рабочего ком-
пьютера, поэтому очень 
удобно пользоваться серви-
сами корпоративного прило-
жения. Всегда интересуюсь 
спортивными новостями 
предприятия, анонсами со-
бытий в рамках спартакиа-
ды. Также удобно смотреть 
даты отпусков и расчётные 
листы. С появлением нового 
сервиса теперь можно зака-
зывать документы прямо из 
дома. Здорово! – поделился 
Игорь Владимирович. 

У инженера по автоматиза-
ции производства биологической 
очистки АЦБК Александра Юшма-
нова есть возможность пользовать-
ся компьютером на работе, но он 
всё равно установил приложение 
в мобильном телефоне. 

– Когда я в отпуске или ко-
мандировке, то в «Личном 
кабинете» могу видеть за-
дания из Direktum или про-
сматривать актуальные 
новости. Моя жена работа-
ет на ПБО в цехе утилизации 
осадка и тоже подключилась 
к приложению. Я ей посове-
товал и другим сотрудникам 
рекомендую!

Напомним, что сегодня в «Лич-
ном кабинете» каждый работник 
может получить расчётный лист, 
посмотреть графики работы и от-
пусков, остаток дней отпуска, объ-
явления и новости предприятия, 
обратиться с запросом в адми-
нистрацию, ознакомиться с доку-
ментами в системе электронного 
документооборота Directum, адре-
сованными сотруднику, а теперь и 
запросить кадровые справки. 

Установить «Личный кабинет» 
поможет инспектор по кадрам. 
Необходимо написать заявление 
и ознакомиться с условиями согла-
шения по использованию системы. 
Все бланки подключения и алго-
ритм можно найти и на информа-
ционном портале комбината. 

Анна СОЛОВЬЁВА
Фото из архива редакции

Контролёр ЦБП Архангельского ЦБК Ирина Артёмова стала героиней про-
граммы «Доброе утро» на главном телеканале страны. Талантливая и яркая 
девушка ещё учится на третьем курсе Новодвинского индустриального 
техникума, но уже параллельно работает на производстве. А теперь она 
ещё и настоящая телезвезда!

Случайность 
или нет?

ообще-то Ирина Артёмова 
не планировала поступать в 
техникум, не мечтала стать 
технологом, да и в принципе 

в свои 17 лет слабо представляла, 
кем же хочет быть. Но вот химию в 
школе просто обожала. Влюбила де-
вушку в этот предмет замечательный 
педагог школы №1. Сегодня Ирина 
учится на третьем курсе Новодвин-
ского индустриального техникума 
по специальности «Технология ком-
плексной переработки древесины» 
и уже почти год работает на Архан-
гельском ЦБК. 

– На втором курсе, когда у нас 
появилось больше специаль-
ных предметов, я поняла, что 
профессия мне действитель-
но интересна, что нравится 
этим заниматься, хочу учиться 
дальше, – рассказывает Ирина 
Артёмова. – Помню день, когда 
впервые пришла на практику 
на Архангельский ЦБК, это 
было 15 мая прошлого года, 
и я сразу сказала своему кура-
тору, что хочу здесь работать.

При этом Ирина очень волнова-
лась: первая официальная работа, 
совершенно незнакомый коллектив 
и огромное предприятие. Сегодня 
молодой сотрудник с благодар-
ностью вспоминает свою первую 
смену: коллеги приняли её тепло, 
помогли освоиться на новом месте.

– Ирина – энергичная, целе-
устремлённая девушка и за-
мечательный сотрудник: глаза 
горят, работать хочет, всем 
интересуется. Уже освоила 
два рабочих места: лабора-
торию готовой продукции и 
лабораторию размольно-под-
готовительного участка. Мы 
очень рады, что есть такая 
молодёжь, – говорит начальник 

лаборатории – замначальника 
ОТК производства картона
Елена Иорданова.

Герои нашего 
времени
Ирина Артёмова учится в Новодвин-
ском индустриальном техникуме по 
программе «Профессионалитет». 
Новый формат среднего профессио-
нального образования подразумева-
ет упор на практические занятия, ос-
нащение учебных заведений самым 
современным оборудованием, плот-
ное взаимодействие с работодателя-
ми и адаптацию учебной программы 
под потребности производства. 

Новодвинский индустриальный 
техникум является первым участ-
ником этого федерального проекта 
в Архангельской области. А сегодня 
таких кластеров по стране уже по-
рядка 500. И студенты профтеха 
стали героями цикла репортажей на 
главном телеканале страны. Умные, 
трудолюбивые, талантливые – они 
этого по-настоящему достойны. 
Правда, сами съёмки Ирине Артё-
мовой дались нелегко, это оказалось 
гораздо труднее, чем провести са-
мый сложный анализ или выступать 
в качестве амбассадора «Профес-
сионалитета» на мероприятиях. 

– Очень волнительно: мысли 
путаются, руки не слушаются, 
– признаётся Ирина. – Но я по-
лучила много тёплых отзывов 
и слов поддержки от друзей, 
родных и сокурсников после вы-
хода сюжета в эфир. 

Сейчас студентка пишет диплом-
ную работу, в июне она уже окан-
чивает техникум, но собирается 
продолжать учиться и планирует 
поступать в Северный (Арктический) 
федеральный университет имени 
М.В. Ломоносова. Ни пуха ни пера!

Ольга ВОРОНИНА
Фото предоставлено НИТом

Елена ИОРДАНОВА: Елена ИОРДАНОВА: 
– Ирина – энергичная, целеустремлённая де-– Ирина – энергичная, целеустремлённая де-

вушка и замечательный сотрудник: глаза горят, работать вушка и замечательный сотрудник: глаза горят, работать 
хочет, всем интересуется. Уже освоила два рабочих хочет, всем интересуется. Уже освоила два рабочих 
места: лабораторию готовой продукции и лабораторию места: лабораторию готовой продукции и лабораторию 
размольно-подготовительного участка. Мы очень рады, размольно-подготовительного участка. Мы очень рады, 
что на комбинат приходит такая молодёжь! что на комбинат приходит такая молодёжь! 
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Когда доктор рядом

А

Отличная новость для работников Архангельского ЦБК – теперь получить 
консультацию врача можно, не выходя из дома. Больше не надо искать 
в Интернете симптомы, советоваться с родственниками или мучиться от 
неизвестности в ожидании приёма. Доктор рядом – прямо в вашем мобильном 
телефоне. Подробнее об этом приложении и возможностях телемедицины – 
в нашем материале. 

Будьте здоровы, 
коллеги! 

рхангельский ЦБК системно и 
планомерно заботится о здоро-
вье своих сотрудников, на терри-
тории комбината есть несколько 

здравпунктов, пройти медосмотр и по-
лучить консультацию специалистов, в 
том числе узких, работники предпри-
ятия могут в Новодвинском медицин-
ском центре. Причём в рамках добро-
вольного медицинского страхования 
эти приёмы для пациентов бесплатные. 
С прошлого года у АЦБК появилась и 
своя стоматологическая программа, 
лимит по которой в 2025-м составляет 
50 000 рублей. 

В этом году к спектру услуг добавилась 
ещё одна новинка – доступ к возмож-
ностям цифровой медицины с помощью 
приложения «Доктор рядом». Терапевт, 
аллерголог, уролог, маммолог, невролог 
– в общей сложности 18 специали-
стов, получить консультацию которых 
работники АЦБК в рамках ДМС могут 
абсолютно бесплатно! Быстрая запись 
(ожидание приёма составляет макси-
мум 48 часов), опытные доктора и воз-
можность консультации лучших врачей, 
не выходя из дома, – это далеко не все 
преимущества телемедицины. Конечно, 
обращение в онлайн-клинику не заме-
няет очного приёма, не даёт возможно-
сти выписать рецепт на лекарства или 
больничный лист, но выводит заботу о 
своём здоровье на качественно иной 
уровень.

Само не пройдёт
Своевременное обращение за меди-
цинской помощью – главный залог 
успешной борьбы с любой болезнью, 
а профилактика – вообще лучший ва-
риант. Именно в этом и есть главное 
преимущество телемедицины, которая 
сегодня набирает всё большую попу-
лярность. 

Больше не надо искать свои симпто-
мы в Интернете и заниматься самоле-
чением по советам, прочитанным там 
же. Все те же вопросы теперь можно 
задать доктору. 

Не нужно думать, как втиснуть приём 
в свой плотный график (а зачастую это 
ещё и требует поездки в Архангельск), в 
приложении «Доктор рядом» провести 

консультацию можно даже в формате 
переписки в чате, то есть фактически без 
отрыва от ваших важных дел. Правда, 
когда мы серьёзно заболели, понима-
ем, что важнее здоровья на самом деле 
ничего нет.  

Для тревожных людей, которые 
склонны предполагать самое страшное, 
онлайн-консультации тоже могут стать 
настоящим спасением. Опытный доктор 
изучит ваши жалобы, оценит ситуацию 
на наличие «красных флагов» и опре-
делит дальнейшую тактику. 

А если проблемы со здоровьем на-
чались в отпуске за границей? И тут 
консультация со специалистом поможет 
определить серьёзность проблемы и по-
нять, как действовать.

Кстати, мужчины, которых обычно 
сложно уговорить на очный приём, на 
онлайн-встречу с доктором соглашаются 
гораздо легче. 

Получить второе мнение тоже бывает 
важно. Или расшифровать результаты 
анализов, обследования. Удобно быть на 
связи с доктором во время длительного 
лечения хронического заболевания. 
В общем, плюсы приложения неоспори-
мы, но важно понимать, что онлайн-кон-
сультация в любом случае не заменяет 
очного посещения специалиста.

Прикрепляемся 
к онлайн-клинике
Чтобы воспользоваться возможностя-
ми телемедицины, необходимо скачать 
приложение «Доктор рядом» или зайти 
на сайт dr-telemed.ru и авторизоваться. 

С п е ц и а л и ст ы ,  ч ь и 
к о н с у л ьт а ц и и  д о -
ступны работникам 
АЦБК в рамках полиса 
ДМС, отмечены над-
писью «Бесплатно». 

Всё, можно записываться на приём!
Кстати, сервис позволяет хранить ре-

зультаты анализов, обследований, вы-
писки. Ваша медицинская карта всегда 
будет у вас под рукой. 

Ну а если вы вдруг растерялись и не 
знаете, к какому доктору стоит обра-
титься с вашей проблемой, или у вас 
не получается записаться – поможет 
так называемый медицинский консьерж 
(это раздел «Спросить в чате»). К кон-
сультанту можно обращаться по любому 
вопросу, и их количество не ограничено. 
Всё объяснят, расскажут, направят. Могут 
даже проконсультировать по правам 
и льготам по полису обязательного 
медицинского страхования.  Либо 
можно позвонить по телефону горячей 
линии 
8 (800) 350-69-69.

Подключайтесь и пользуйтесь на 
здоровье – доктор рядом!

Подготовила Ольга ВОРОНИНА
Изображения из открытых 

источников 
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Астрологический Астрологический 
прогнозпрогноз
с 24 по 30 мартас 24 по 30 марта

ДРАЙВ

ОВЕН
Неделя станет 
временем проб 
и ошибок , где 
смелость будет 
вашим главным 
союзником. В пер- 
вой половине недели избегайте спон-
танных трат. В личных отношениях 
возможны яркие моменты, если вы 
проявите инициативу в планировании 
досуга. В выходные физическая актив-
ность поможет снять напряжение. 
Благоприятные дни: 29, 30
Неблагоприятный: 24

ТЕЛЕЦ
В карьере воз-
можны измене-
ния, которые в 
итоге откроют 
перспективы для 
роста. В любов-
ных отношениях царит гармония. 
Семейные дела потребуют вашего 
участия: возможно, придётся помочь 
близким. Выходные лучше провести 
в спокойной обстановке, чтобы вос-
становить силы. 
Благоприятные дни: 24, 26
Неблагоприятный: 28

БЛИЗНЕЦЫ
Н ед ел я  буд е т 
насыщена обще-
нием. В профес-
сиональной сфе-
р е  в о з м о ж н ы 
выгодные пред-
ложения, связанные с командиров-
ками или обучением. В личной жизни 
вероятны романтические сюрпризы. 
Если вы одиноки, обратите внимание 
на случайные знакомства – они могут 
перерасти в нечто большее.
Благоприятные дни: 24, 25
Неблагоприятный: 30

РАК
Время эмоцио-
нальных взлё-
тов и падений. 
В карьере воз-
м о ж н ы  сл о ж -
ности из-за не-
допонимания с руководством, но 
интуиция поможет вам найти выход. 
В личных отношениях царит романти-
ка. Не исключено, что вы получите изве-
стие, которое вдохновит на перемены.
Благоприятные дни: 29, 30
Неблагоприятный: 25

ЛЕВ
Время творчества 
и самовыраже-
ния. В карьере 
возможны успехи 
в проектах, свя-
занных с искус-
ством или публичной деятельностью. 
Избегайте азартных игр. В любви 
царит страсть, но будьте осторожны 
с ревностью – она может испортить 
отношения. Не перегружайте себя 
физически. 
Благоприятные дни: 26, 27
Неблагоприятный: 30

ДЕВА
В профессио -
нальной сфере 
возможны про-
верки или аудит, 
поэтому будьте 
внимательны к 
документам. В личных отношениях 
грядут мелкие конфликты из-за ва-
шего перфекционизма, но искренний 
разговор сгладит разногласия. Семья 
будет нуждаться в вашей заботе, осо-
бенно пожилые родственники. 
Благоприятные дни: 25, 26
Неблагоприятный: 27

ВЕСЫ
Неделя напол-
нена балансом 
между работой и 
личной жизнью. 
Семейные отно-
шения потребуют 
дипломатии – найдите компромисс в 
спорном вопросе. Возможны головные 
боли из-за стресса. В выходные посе-
тите культурные мероприятия. 
Благоприятные дни: 25, 26
Неблагоприятный: 27

СКОРПИОН
Период глубоких 
трансформаций. 
В карьере воз-
можны кризисы, 
но ваша реши-
тельность помо-
жет преодолеть 
трудности. Избегайте займов и кре-
дитов. В личных отношениях бушуют 
страсти, но контролируйте эмоции. 
Здоровье потребует внимания.
Благоприятные дни: 28, 29
Неблагоприятный: 30

СТРЕЛЕЦ
Время расшире-
ния горизонтов. 
Финансы улуч-
шатся благодаря 
неожиданному 
источнику дохода. 
В личной жизни 
царит романтика, особенно если про-
явите инициативу в сюрпризах. Семья 
поддержит ваши начинания. Воз-
можны травмы из-за неосторожности. 
В выходные отдохните на природе. 
Благоприятные дни: 28, 30
Неблагоприятный: 25

КОЗЕРОГ
Финансы требуют 
пересмотра бюд-
жета – найдите 
способ увеличить 
сбережения. В лич-
ных отношениях 
возможны не -
домолвки, но искренность сгладит 
разногласия. В выходные звёзды 
советуют заняться планировани-
ем целей на год. Не исключено, 
что вы откроете в себе качества, 
о которых не подозревали.
Благоприятные дни: 25, 26
Неблагоприятный: 27

ВОДОЛЕЙ
Возможны успехи 
в нестандартных 
проектах, и ваша 
к р е а т и в н о с т ь 
будет оценена. 
Будьте осторожны 
с инвестициями. В личных отношениях 
вероятны романтические приключе-
ния. Выходные идеально подойдут 
для встреч с друзьями. Не исключено, 
что вы получите известие, которое 
вдохновит на путешествие.
Благоприятные дни: 24, 25
Неблагоприятный: 28

РЫБЫ
Время духовного 
роста. Вас ожида-
ют успехи в твор-
ческих проектах. 
Финансы требуют 
осторожности с 
крупными тратами. В личных отно-
шениях избегайте идеализации парт-
нёра. В выходные звёзды советуют 
заняться медитацией или йогой. Вы 
откроете в себе новые таланты.
Благоприятные дни: 24, 30
Неблагоприятный: 25

Из открытых источников

На этой неделе звёзды наиболее благосклонны к представителям земных 
(Телец, Дева, Козерог), воздушных (Близнецы, Весы, Водолей) и водных (Рак, 
Скорпион, Рыбы) знаков зодиака.

В

По-спортивному 
в валенках!
Футбол в валенках уже точно можно 
назвать доброй традицией праздно-
вания Дня защитника Отечества в 
Новодвинске. Ведь молодёжный 
совет АЦБК организует такой турнир 
восьмой год подряд. И зимний вид 
спорта набирает обороты!

Скользко и дерзко
этом году валенкобол про-
шёл на Комсомольской пло-
щади: на несколько часов её 
пространство превратилось 

в спортивную площадку с футболь-
ными воротами.

– В прошлом году из-за погод-
ных условий мы долго и сложно 
готовили для игры спортив-
ное поле, убирая с него снег, 
– рассказал организатор меро-
приятия Дмитрий Ракутин. – 
А в этом году природа решила 
усложнить нам игру: в день 
матча пошёл дождь, который 
превратил площадку в насто-
ящий каток. Участники смело 
могли менять валенки на конь-
ки. Кто-то из футболистов 
смог подстроиться под непро-
стые условия, а кому-то было 
сложно. Несмотря на это, всё 
прошло интересно, весело и 
азартно! Отдельное спасибо 
администрации города, кото-
рая помогла провести игры на 
Комсомольской площади. 

За призовое место сражались 
семь дружин, среди которых был 
новичок из области. Это северо-
двинская команда «Сварог», со-
стоящая из сварщиков Севмаша. 

Про мероприятие один из участ-
ников узнал через пост на стра-
нице Дмитрия Ракутина в соц-
сети и решил пригласить коллег 
на турнир, чтобы попробовать 
свои силы в новом виде спорта. 
К сожалению, призового места не 
заняли, но пообещали точно бо-
роться за призы в следующем году!

– Организация потрясаю-
щая! Очень много народу. Мы 
в основном играем в мини-
футбол в зале, а тут впер-
вые – в валенках: скользко, 
мяч непредсказуемо летит. 
Невероятные впечатления! 
– с вдохновением рассказал 
об игре капитан команды 
«Сварог» Александр Поздеев.

Только победа!
Основные правила игры в валенках 
взяты из мини-футбола: в каждой 
команде пять игроков – четыре 
полевых и один вратарь. Но есть 
несколько отличий. В зимнем виде 
спорта допускается только одна 
замена, мяч можно трогать руками 
и ногами, а игровое поле меньше, 

чем в традиционном футболе, и 
длительность тайма составляет 
восемь минут.

Александр Копычев, один из 
участников соревнований, с дет-
ства увлекается футболом и обыч-
но играет на позиции защитника. 
Зимний вид спорта открыл для себя 
пять лет назад. В первом турнире 
он был полевым игроком, но в чет-
вёртый раз решил поменять тактику 
и встать на ворота. Здесь он нашёл 
свою выигрышную позицию – 
и уже в этом году завоевал звание 
«Лучший вратарь».

– Всегда серьёзно настроен 
на любые соревнования. Когда 
ты начинаешь погружаться 
в игровой процесс, то стре-
мишься только к победе. Хо-
чется забить и выиграть, – 
рассказал участник команды 
«Торпедо» Александр Копычев.

В серии игр счёт у команд 
«Торпедо» и «Авангард» был рав-
ный, всё решила серия пенальти. 
Команда «Торпедо» заняла по-
чётное первое место, а «Аван-
гард» стал серебряным призёром. 
Поздравляем!

Забивать 
и не сдаваться
Капитан команды «20 лет в офсай-
де» Евгений Юшков увлекается фут-
болом со школьных времён. Футбол 
в валенках для себя открыл более 
пяти лет назад и теперь каждый раз 
играет в него с большим удоволь-
ствием. В этом году ему присудили 
звание «Лучший нападающий».

– Было неожиданно и прият-
но получить такую награду! 
– признается Евгений Юшков. 
– Конечно, грустно за нереали-
зованные пенальти, но ощуще-
ние командного духа намного 
важнее. Не передать словами 
эмоции, когда команда работа-
ет как слаженный механизм.

Команда «20 лет в офсайде» 
завоевала бронзовую медаль. Все 
призёры получили памятные по-
дарки от Архангельского ЦБК.

Желаем спортсменам новых до-
стижений и побед. С нетерпением 
будем ждать следующего уникаль-
ного турнира в валенках!

Софья САИТБАТАЛОВА
Фото Сергея СЮРИНА 

Александр ПОЗДЕЕВ:Александр ПОЗДЕЕВ:
– Организация турнира потрясаю-– Организация турнира потрясаю-
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приняли участие 
в восьмом турнире 
молодёжного совета 
АЦБК по футболу 
в валенках 
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Интервалы движения установлены расписанием движения автобусов на маршруте №1у, утверждены постановлением админи-Интервалы движения установлены расписанием движения автобусов на маршруте №1у, утверждены постановлением админи-
страции городского округа Архангельской области «Город Новодвинск» от 31.03.2022 №268-па «Об установлении муниципаль-страции городского округа Архангельской области «Город Новодвинск» от 31.03.2022 №268-па «Об установлении муниципаль-
ного маршрута №1у для регулярных автобусных перевозок на территории муниципального образования «Город Новодвинск», ного маршрута №1у для регулярных автобусных перевозок на территории муниципального образования «Город Новодвинск», 
о внесении изменений в отдельные муниципальные правовые акты и о приостановлении действия отдельных правовых актов».о внесении изменений в отдельные муниципальные правовые акты и о приостановлении действия отдельных правовых актов».

6.10*, 6.30*, 6.45, 7.10, 7.30, 8.20, 9.30*,
10.30*, 11.30*, 12.30, 13.30*, 14.30*, 15.35,
16.30, 17.20, 17.45, 19.10, 20.20
*отправление с улицы Димитрова

6.25, 6.45, 7.10, 7.30, 8.20, 9.00, 10.00,
11.00, 12.05, 13.00, 14.10, 15.35, 16.30,
16.45, 17.20, 17.45, 19.10, 20.20

6.50, 7.10, 8.20, 9.00, 10.00, 11.00, 12.05,
13.00, 14.00, 15.00, 16.00, 17.00, 19.10,
20.20

7.10, 8.25, 9.30*, 10.30*, 11.30*, 12.30,
13.30*, 14.30*, 15.30, 16.30, 17.30, 19.10,
20.20
*отправление с улицы Димитрова

График (расписание) движения автобусов по муниципальному маршруту №1у

БУДНИ

ВЫХОДНЫЕ И ПРАЗДНИЧНЫЕ ДНИ

Отправление с III очереди АЦБК Отправление с центральной вахты АЦБК

БЕЗОПАСНОСТЬ

ОБЪЯВЛЕНИЕ

Топчик от мошенников 
Специалисты по безопасности рассказали о мошеннических схемах, 
которые активно используют преступники с начала 2025 года. Попу-
лярные аферы: «устаревшие» приложения сотовых операторов, проверка 
финансовых навыков перед трудоустройством, замена медицинского 
полиса. Изучите внимательно!

«Устаревшие» 
приложения 
сотовых операторов

еальному клиенту сотового 
оператора поступает звонок 
якобы от сотрудника теле-
фонной компании. Мошен-

ник сообщает, что приложение уста-
рело, и отправляет жертве «файл-
обновление». После загрузки этого 
файла смартфон блокируется, а 
злоумышленники получают кон-
троль над устройством.

! Таким образом мошенники 
крадут доступы к «Личным каби-
нетам», банковским приложениям 
и другим важным сервисам.

Проверка 
финансовых 
навыков
Человеку предлагают работу, за-
тем во время собеседования по 
видеосвязи в рамках теста просят 
перевести себе на номер телефона 
деньги якобы для проверки финан-
совых навыков. При демонстрации 
экрана мошенник может увидеть 
код подтверждения операции.

! За один раз возможно украсть 
до 15 тысяч рублей.

Замена 
медицинского 
полиса
Мошенники представляются со-
трудниками медицинских учреж-
дений и сообщают жертве, что 
пришло время срочно заменить 
медицинский полис. Для обновле-
ния важного документа человеку 
отправляют в СМС код и просят 
его назвать.

! На самом деле это код для вхо-
да на портал «Госуслуги».

Будьте внимательны. Не отве-
чайте на незнакомые номера, 
не проходите по неизвестным 
ссылкам и никогда не диктуй-
те коды из сообщений! 

Соб. инф.
Фото из открытых источников

Телеграм-канал Архангельского ЦБК продолжается развиваться. А это 
значит, что совсем скоро, когда число подписчиков достигнет 1000, 
мы проведём особенный розыгрыш призов!

апомним, что победитель определя-
ется случайным образом, поэтому 
совершенно не имеет значения, как 
давно вы подписались на корпора-

тивный телеграм-канал. За всю историю 
розыгрышей в подарок наши победители 
получали термокружки, термосы, календари и 
сладкие сюрпризы. На этот раз счастливчика 
ждёт особенный приз. Подписывайтесь на 
телеграм-канал Архангельского ЦБК!  Шанс 
выиграть есть у каждого!

Соб. инф. 

ВОЗМОЖНОСТЬ

Стремимся к тысяче!

Н

К

Р

КАДРЫ В КАДРЕ

Мы ищем мобильных 
репортёров! 
Каждый работник 
Архангельского 
ЦБК может 
снять ролик, 
который будет 
транслироваться 
на корпоративном 
ТВ-канале 
«Работаем!».

• Расскажите о своей работе.
• Покажите, что вас восхищает.
• Снимите будни своего подразделения.
• Поделитесь репортажем о насыщенных культурных или спортивных 

выходных.
Требования к видео:
• Качество. Чем выше, тем лучше!
• Ориентация. Только горизонтальная.
• Сюжет. Со смыслом и без негатива.
Давайте радовать друг друга добрыми событиями и красочными кадрами! 

Свои ролики присылайте на электронный адрес: info@bumazhnik.ru.
Соб. инф.

Не женщина, а сказка! 
Именно эта мысль стала лейтмо-
тивом великолепного концерта, 
посвящённого Международному 
женскому дню. Праздничное меро-
приятие – традиционный подарок 
Архангельского ЦБК сотрудницам и 
ветеранам комбината. Представля-
ем репортаж о событии из Дворца 
культуры АО «БЫТ». 

Артистам – браво! 
онцерт, наполненный ярки-
ми выступлениями, собрал 
многочисленных зрителей. 
В зале – полный аншлаг. 

На сцене блистали артисты из 
Архангельска, Северодвинска, Во-
логды. Добрые, трогательные пес-
ни, стихи и танцевальные номера, 
исполненные профессионально 
и с душой, создавали атмосферу 
праздника и отличное настроение.

– Концерты, подаренные нам 
АЦБК, – это всегда нечто яркое, 
зрелищное, необычное, – делит-
ся впечатлениями Валентина 
Синёва. – И на этот раз празд-
ник превзошёл все ожидания. 
Эти яркие эмоции останутся 
с нами надолго! Настоящее 
наслаждение, которое будет 
греть душу. Низкий поклон всем 
артистам. Нет слов, чтобы 
полностью выразить своё вос-
хищение и восторг.

Режиссёр концерта «Не жен-
щина, а сказка» архангелогородка 
Любовь Крылова говорит, что при 
подготовке праздничной програм-
мы и подборе творческих номеров 
ориентируется на интересы разных 
поколений, а ещё отмечает, что в 
Новодвинске особенно тёплая, ду-
шевная и благодарная публика.

Для любимых
Концертная программа была на-
полнена восхищением и любовью к 
самым красивым, очаровательным, 
нежным и любимым женщинам –
бабушкам, мамам, жёнам, дочерям. 
Вместе с артистами зрители напе-
вали «Поговори со мною, мама», 
«Я люблю тебя до слёз», «Живите 
сказочно», «Белые розы».

Для милых дам выступали та-
лантливые солисты Ольга Нечаева, 
Роман Евсюков, Анастасия Нистор, 
Владимир Литовкин, а также во-
кальная группа «Риальто», хорео-
графический ансамбль «Дружба», 
танцевальная студия Brosco и особо 
полюбившийся новодвинцам квар-
тет «Просто парни». Украшением 

праздничного вечера стало вирту-
озное выступление шоу-дуэта из 
Вологды «Балалайка MIX». Талант-
ливые музыканты – участники по-
пулярных телевизионных шоу «Три 
аккорда», «Поле чудес», «Минута 
славы», «Давай поженимся!».

 
– Браво организаторам! Бра-
во артистам! – восторженно 
делится эмоциями ветеран 
Архангельского ЦБК Наталья 
Бальбина. – Концерт велико-
лепный! Это настоящее шоу с 
высокохудожественным испол-
нением творческих номеров и 
прекрасной музыкой. Слушала 
и наслаждалась каждым вы-

ступлением. Потрясающий 
репертуар! Спасибо комбинату 
за подаренное удовольствие.

Зал рукоплескал, а творческая ат-
мосфера, которая царила на сцене в 
этот день, дарила зрителям ощуще-
ние прихода весны и веру в то, что 
наши светлые надежды на счастье, 
радость, добро и мир обязательно 
сбудутся! В завершение празд-
ничного концерта все артисты по-
здравили прекрасных новодвинок 
с 8 Марта, пожелали здоровья, люб-
ви, благополучия, гармонии, а ещё 
жить сказочно! 

Марина КОКОНЦЕВА
Фото Сергея СЮРИНА 

Зал рукоплескал, а творческая атмосфера, Зал рукоплескал, а творческая атмосфера, 
которая царила на сцене в этот день, дарила которая царила на сцене в этот день, дарила 

зрителям ощущение прихода весны и веру в то, зрителям ощущение прихода весны и веру в то, 
что наши светлые надежды на счастье, радость, что наши светлые надежды на счастье, радость, 
добро и мир обязательно сбудутся!добро и мир обязательно сбудутся!
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Семейные выходные
Встречаем весну весело и по-спортивному! На комбинате весну встретили семейным празд-
ником «Зимние забавы», который был организован для сотрудников Архангельского ЦБК, 
АО «БЫТ», ООО «Архбум» и их семей. Получилось, как всегда, душевно и тепло!

Активные и весёлые
ачальник службы автоматизации про-
изводства биологической очистки 
Александр Завьялов участвует в зим-
них соревнованиях уже более 10 лет. 

Сначала их фамильная команда состояла из 
папы, мамы Анны и сына Антона. Но мальчик 
подрос, и на его смену пришла шестилетняя 
дочка Настя.

– Перед «Зимними забавами» у Анаста-
сии была репетиция на танцах. Я думал, 
что ребёнок будет немного уставший 
на спортивном празднике, но нет! 
В одном из конкурсов она так быстро 
собрала шары, что я очень удивился, от-
куда у моей маленькой и хрупкой девочки 
столько сил и энергии, – рассказывает 
Александр Николаевич. – Наша семья 

любит проводить досуг активно: еже-
годно мы проходим все вместе тропу 
здоровья, а зимой по воскресеньям лю-
бим кататься на лыжах в Мечке.

В лыжной эстафете Настя немного расте-
рялась на линии старта и отстала от других 
участников на 2–3 метра, но смогла быстро 
сориентироваться, догнать и даже перегнать 
всех соперников. Благодаря упорству и са-
моотдаче дочки и родителей они заняли 
первое место в своей категории. Молодцы!

– Спасибо организаторам за замеча-
тельное мероприятие! Всё прошло, как 
всегда, душевно и весело. А прекрасная 
музыка заряжала позитивом. Также 
хочу отметить, что каждый год про-
водятся разные и интересные конкурсы. 
Это очень радует! – благодарит глава 
семьи Завьяловых.

Екатерина ТУФЛЯКОВА:Екатерина ТУФЛЯКОВА:
– Для нас «Зимние забавы» – не просто – Для нас «Зимние забавы» – не просто 

семейный праздник, а сложившаяся добрая тра-семейный праздник, а сложившаяся добрая тра-
диция. Это возможность провести время вместе диция. Это возможность провести время вместе 
и создать тёплые воспоминания, которые оста-и создать тёплые воспоминания, которые оста-
нутся в наших сердцах на долгие годы. Спасибо нутся в наших сердцах на долгие годы. Спасибо 
Архангельскому ЦБК!Архангельскому ЦБК!  

Лучшие семьи 
в лыжной эстафете:
Авдеевы (ТЭС-1), Плисовы (производство целлюлозы), Новиковы (управле-
ние), Сухопаровы (АО «БЫТ»), Лапины (АО «БЫТ»), Корелины (управление), 
Завьяловы (ПБО), Новиковы (управление), Поповы (управление), Оксовы 
(производство целлюлозы), Паршины (управление), Кулага (АО «БЫТ»), 
Туфляковы (ТЭС-1), Крапивины (ТЭС-1), Палкины (ДБП).

Лучше вместе
Мастер смены цеха водоподготовки ТЭС-1 
Екатерина Туфлякова тоже не первый раз 
участвует в «Зимних забавах». В этом году 
на лыжной эстафете она была в команде 
вместе с младшим сыном Димой, а супруг 
и старший сын активно их поддерживали в 
качестве зрителей.

Но в подвижных играх смогла поучаство-
вать вся семья! Семилетнему Диме больше 
всего понравился конкурс, где нужно было 
сбить мячом все кегли, мальчик подметил, 
что игра похожа на боулинг. А старший Иван 
оценил конкурс с «ватрушками». В общем, 
каждый нашёл, что ему по душе!

– Для нас «Зимние забавы» – не просто 
семейный праздник, а сложившаяся до-
брая традиция. Это возможность про-
вести время вместе и создать тёплые 
воспоминания, которые останутся в 
наших сердцах на долгие годы, – делит-
ся Екатерина Туфлякова.

Всех победителей отметили дипломами и 
наградили памятными подарками от Архан-
гельского ЦБК. А ещё комбинат организовал 
чаепитие со вкусными пирожками. Довольны 
были все!

Софья САИТБАТАЛОВА
Фото Сергея СЮРИНА

ЗНАЙ НАШИХ!

Самые результативные 
по итогам конкурсов:
Гурьевы (производство картона), Новиковы (управление), Модырка 
(ДБП), Горбуновы (управление), Оксовы (производство целлюлозы), 
Суворовы (управление).

приняли участие 
в спортивном 
празднике 
«Зимние забавы» 
в 2025 году

107107
человек

Н


